DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALL

555080467 3. 0002 AA 05. 45

Roma, data protocollo

OGGETTO: 1° Corso di addestramento per Operatore di unita di primo intervento per
contrastare eventi di particolare criticita.
Richiesta chiarimenti.

ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP
=ROMA=
Rif, Prot. 1016/29.AN.Ton del 9 aprile 2015

Si fa riferimento alla nota sopradistinta di codesta Segreteria generale,
concernente I’oggetto.

Al riguardo, tra le indicazioni fornite ai Questori si evidenzia che il personale il
quale, su base volontaria, in ambito provinciale, aspira ad essere agsegnato alle c.d.
Unita Operative di pronto intervento, e da avviare alle procedure preselettive, deve
rispondere ai seguenti requisit:
e non aver compiuto il 45° anno di eta
e aver svolto o svolgere aftivita di controllo del territorio in Uffici della
Questura ¢, in subordine, presso altri Uffici della Polizia di Stato.

La selezione dei candidati avverra a cura di un’apposita commissione, tuttavia
Piter di individuazione del personale per le U.O. di p.i. non costituisce procedura
concorsuale.

Salvo esigenze di servizio, I’assegnazione alle predette Unita comporta una
permanenza nell’impiego per almeno due anni.

Tl corso avra la durata di 4 settimane e si svolgera presso il Centro Nazionale di
Tiro di Nettuno e presso la Scuola Tecnica di Polizia di Spinaceto.

La commissione esaminatrice che si recherd presso le Questure interessate, ¢
formata da medici e da psicologici della Polizia di Stato.
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Eventuali deroghe a quanto sopra riportato, che si rendano necessarie in
relazione a realtd locali (esempio sforamento limiti d’eta), verranno rappresentate dai
Questori e saranno valutate a livello centrale.

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO
Tommaso Ricciardi

(Y

MMG/FR
01.67.2.1561.3+ (1° corso add. Oper. I intervento)
07.05.2015



