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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER L’ AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIFARTIMENTC DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIOQ PER LE RELAZIONI SINDACALIL

N. 557/R5/01/126 f Roma, 18 aprile 2012

OGGETTO: Accordo per 1utilizzo delle risorse previste dal Fondo per I’efficienza
dei servizi istituzionali per I’anno 2011. :

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP | =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA=

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE _
FEDERAZIONE UIL POLIZIA-ANIP-ITALIA SICURA (Rdp-Pnfi) =ROMA=

ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI 5TATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP-NUOVA FEDERAZIONE AUTONOMA =ROMA=

Si comunica che I'Ufficio Centrale del Bilancio ha esaminato I'ipotesi di
Accordo per I'utilizzo delle risorse previste dal “Fondo unico per 'efficienza dei
" servizi istituzionali” per I’annc 2011, stipulato in data 4 aprile 2012, restituendo in
data odierna gli atti muniti del prescritto visto, di cui si allega copia.
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LEFICIO CENTRALE DEL BILANCIO Roma, { . o) "
ool 2o 42
IL MINISTERO DELL'INTERNO B

UFEICLO VL Al MINISTERO DELL'INTERNO

Dipartimento della P.5.
' Ufficio per I'amministrazione generale
Prot. Nr. A5 Jy Loy Ufficio per le relazioni sindacali
Rif. Prot. Entrata Nr. 14009 del 05.04.2012 SEDE
Allegati: 1
Risposta a Nota del: 04.04.2012

OGGIETTO: Tpotest di accordo per l'utilizzo delle risorse previste dal Fondo unico per Pefficienza

dei servizi istituzionali per {'anno 2011, per il prrsonale della Polizia di Stato.

Questo Ufficio centrale di bilancio ha esaminato {'ipotesi di accordo per Putilizzo delle
risorse previste dal “Fondo unico per I'efficienza dei serviz: istituzionali” per 'anno 2011, stipulato

in data 4 aprile 2012,

Al riguardo, si attesta la compatibilita finanziariz. per I'anno 2011 degli onen, quantificati
complessivamente in € 113.338.430,25. per I’erogazione ce! suddetto Fondo con le disponibilita che
risultano iscritte sul Cap. 2584/04 ™ Fondo unico per I"efficienza dei servizi istituzionah™. sul Cap.
2384/09 = Iimposte sulle rén:ibuzioni a carico dei dipendenie ~ e sul Cap. 2584/10  Contributi sociali
a carico dipendente”, Tali disponibilitd risultano conservaie nel conto dei residui 2011, ai sensi

dell’art. 22, comma 11, della Legge 24.12.2007 n. 245, per complessivi € 113.345.673.00.

Si restituiscono ghi attl muniti del prescritto visto.
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ACCORDO PER L'UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE
PREVISTE DAL FONDO PER L’EFFICIENZA
DEI SERVIZI ISTITUZIONALI
(ANNO 2011)

1. GIORNO 4 APRILE 2012 ALLE..ORE 12.00 PRESSO 1L MINISTERO
DELL’'INTERNQ, HA AVUTO LUOGO L’INCONTRO TRA.

I MINISTRO DELL’INTERNO, NELLA PERSONA  DEL S1G.

SOTTOSEGRETARIO  ALL'INTERNO PREFETTO CARLO DE
STEFANO
(oA o Jflars
‘ \
E LE SEGUENTI ORGANIZZAZIONI SINDACALI D ONALE DELLA
POLIZIA DI STATO:
SIULY

SAP N

SIAP l A)v ,..@h Q)g\)@/w\/

SILP PER LA CGIL
FEDERAZIONE UIL POLIZIA - @@W(/ %
ANIP - ITALIA SICURA (Rdp — Pafi)
/:g;i fer :
UGL ~ POLIZIA DI STATO A .y /{//.;%/;'//I}/ﬂ
FEDERAZIONE COISP
CONSAP - (- / S
NUOVA FEDERAZIONE AUTONOMA A et

AL TERMINE DELLA RIUNIONE LE PARTIL S(%TTOSCRIVDNO L’ALLEGATO
ACCORDO SULLA UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE PREVISTE DAL FONDO
DI INCENTIVAZIONE PER L’ ANNO 2011, co dn : i
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ACCORDO PER L'UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE PREVISTE
DAL FONDO PER L’EFFICIENZA
DEI SERVIZI ISTITUZIONALI
(ANNO 2011)

ART. 1
(ALIMENTAZIONE DEL FONDO)

1) IL FONDO PREVISTO DALL’ART. 14 DEL D.P.R. 18 GIUGNO 2002, N.
164, PER L*ANNO 2011 E° ALIMENTATO DA RISORSE FINANZIARIE
PARI AD € 113.345.673 DA INTENDERSI AL LORDO DELLE RITENUTE
PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO DEL DIPENDENTE E AL
NETTO DEGLI ONERI A CARICO DELL’AMMINISTRAZIONE E

PROVENIENTI DA:

* SOMME RELATIVE ALLO STANZIAMENTO DELLO (,80%
PREVISTO DALL’ART. 2, COMMA 10, DELLA LEGGE 23/12/1998,
N. 449, PARI A € 19.405.403;

» QUOTA DI PERTINENZA PROVENIENTE DALLG
STANZIAMENTO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DELLA
PRESENZA QUALIFICATA PARI A € 6.651.448;

» IMPORTO DERIVANTE, Al SENSI DELL’ART. 14, LETTERA Dj}
DEL D.P.R. 16/3/1999, N. 254, DALLA RIDUZIONE FINO AL 2%
DEGLI STANZIAMENTI PER GLI ANNI 1999 E 2000, RIFERITI Al
COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO PARI A € 3.786.456;

» IMPORTO DERIVANTE, Al SENSI DELL'ART. 14 DEL D.P.R.
16/3/1999, N. 254, DALLA RIDUZIONE DEL 3% DEGLI
STANZIAMENTI DESTINATI AL PAGAMENTO NELL’ANNO 2001
DEI COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO, PARI A €
1.834.919;

¥ IMPORTO DERIVANTE, AI SENSI DELL'ART. 11 DEL D.P.R.
9/2/2001, N. 140, DALL’ULTERIORE RIDUZIONE DEL 3% DEGLI
STANZIAMENTI DESTINATI AL PAGAMENTO NELL’ANNO 2001
DEI COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO, PARI A €
6.G71.467;

o
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» SOMMA  DERIVANTE  DALL’INCREMENTO PREVISTO
DALL’ART. 14, COMMA 1, LETT. A), DEL D.P.R. 18/6/2002, N. 164,
PARI A € 17.400.000;

% SOMMA DERIVANTE DALL'INCREMENTO DI CUL DALL’ART. 3,
COMMA. 1, LETT. A), DEL D.P.R. 19/11/2003. N. 348, PARI A €.
3.475.100;

» SOMMA DERIVANTE DALL’INCREMENTO DI CUL ALL’ART. 7,
COMMA 1, LETT. B), PUNTO 1, DEL D.P.R. 5/11/2004, N. 301, PARI
A € 15.647.000;

¥ SOMMA DERIVANTE DALL'INCREMENTO DI CUI ALL'ART. 4,
COMMA 1, LETT. B), PUNTO 1, DEL D.P.R. 28/04/2006, N. 220,
PARI A € 3.187.000;

» SOMMA DERIVANTE DALL’INCREMENTO DI CUI ALL’ART. 5,
COMMA 1, LETT. B), PUNTO 1, DEL D.P.R. 11/09/2007, N. 170,
PARI A € 20.836.000;

s SOMMA DERIVANTE DALL'INCREMENTO DI CUI ALL’ART. 5
COMMA 1, LETT. €), PUNTO 1, DEL D.P.R. 16/4/2009, N. 51, PART
A € 11.637.000;

% SOMMA DERIVANTE DALL'INCREMENTO DI CUI ALL’ART. 5
COMMA 1, LETT. C), PUNTO 1, DEL D.P.R. 1/10/2010, N. 184, PARI
A € 3.267.000,

IMPORTQ DERIVANTE DALL’ART. 14, LETT. B), DEL D.P.R
16/03/1999, N. 254, RELATIVO ALL’ATTUAZIONE DELLE
DISPOSIZIONI DI CUI ALL’ART. 43, COMMA 7, DELLA LEGGE
27/12/1997, N. 449, E RIFERITE Al RISPARMI DI SPESA E DI
GESTIONE DELL’ANNO 2010 CONSEGUITI PER € 146.880.

v

ART. 2
(DESTINAZIONE RISORSE)

1) LE RISORSE DI CUI ALL’ART. 1 SONO DESTINATE A REMUNERARE
PER L'ANNO 2011 LE SEGUENTI FATTISPECIE:

a) REPERIBILITA’;
b) CAMBIO TURNO;

¢} INDENNITA® DI VALORIZZAZIONE FUNZION] DI POLIZ1A
d) SERVIZI IN ALTA MONTAGNA,

‘Lkrf
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

PER LE FATTISPECIE INDICATE AL COMMA 1, SULLA BASE DELLE
RISORSE FINANZIARIE DI CUl ALL’ART. 1, SONO CORRISPOSTI
COMPENS] LORDI NELLE SEGUENTI MISURE:

a) € 17,50 PER CIASCUN TURNO DI REPERIBILITA’;

b) € 8,70 PER OGNI CAMBIO TURNO; |

“¢) €991,56 ANNUI PER L'INDENNITA’ DI VALORIZZAZIONE
FUNZIONI DI POLIZIA;
d) €6,40 PER CIASCUN SERVIZIO RESO IN ALTA MONTAGNA.

I COMPENSI RELATIVI ALLE FATTISPECIE INDIVIDUATE AL COMMA
1 SONO CUMULABILIL

DESTINATARIO DEGLI EMOLUMENTI PREVISTI DAL COMMA 1, Al
SENSI DELL’ART. 1 DEL D.P.R. 51/2009, E° IL PERSONALE DELLA.
POLIZIA DI STATO, IVI COMPRESI I VICE QUESTORI AGGIUNTI CHE
PERCEPISCONO IL TRATTAMENTO ECONOMICO DA PRIMO
DIRIGENTE O DA DIRIGENTE SUPERIORE. RESTA ESCLUSO IL
PERSONALE DIRIGENTE.

EVENTUALI RISORSE RESIDUE SARANNO DESTINATE AD UNA
INTEGRAZIONE DEL COMPENSO EROGATO PER L’INDENNITA’ DI
VALORIZZAZIONE FUNZION] DI POLIZIA.

ART. 3
(REPERIBILITA’)

PER L INDIVUAZIONE DEGLI AVENTI DIRITTO AL COMPENSO
PREVISTO PER LA REPERIBILITA’ 5L PROCEDE SECONDO QUANTO
PREVISTO DALL’ART. 18, COMMI 1, 2, E 3 DELL'ACCORDO
NAZIONALE QUADRO SOTTOSCRITTO IL 31/07/2009.

AL PERSONALE NON REPERIBILE, CHE FER SOPRAVVENUTE
ESIGENZE E’° CHIAMATO AD INTERVENIRE IN SERVIZIO, DEVE
ESSERE CORRISPOSTO IL MEDESIMO COMPENSO PREVISTO PER LA
REPERIBILITA’. RESTA SALVO IL DIRITTO AL COMPENSO PER
LAVORO STRAORDINARIO QUALORA LA PRESTAZIONE SIA RESA
OLTRE L'ORARIO OBBLIGATORIO DI SERVIZIO ED IL DIRITTO
CALLTEVENTUALE RECUPERO DEL GIORNO DI RIPOS0. :

AE/ A9
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1

- DISPOSIZIONI DELL’ARY. 11 DELL’ACCORDO NAZIONALE QUADRO-

2)

1)

2)

ART. 4
(CAMBIO TURNO)

PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI AVENTI DIRITTO AL COMPENSO
PREVISTO PER IL CAMBIO TURNO $I PROCEDE SECONDO LE

SOTTOSCRITTO IL 31/07/2009 E NEI LIMITI PREVISTI DAL MEDESIMO
ARTICOLO.

LA MODIFICA DELL'ORARIO DI SERVIZIO DISPOSTA IN SEDE DI
PIANIFICAZIONE SETTIMANALE NON DA’ LUOGO AL COMPENSO
RELATIVO AL CAMBIO TURNO.

AL PERSONALE IMPIEGATO NEI SERVIZI CONTINUATIVI B’
ATTRIBUITO JL COMPENSO PER IL. CAMBIO TURNO SOLO ALLA
PRIMA VARIAZIONE DI TURNO, CONFIGURANDOSI QUELLE
SUCCESSIVE QUALI SVILUPPO DELLA TIPOLOGIA D*ORARIO.

AL PERSONALE IN FORZA PRESSO I REPARTI MOBILI ED
EFFETTIVAMENTE IMPIEGATO NEGLI STESSI COMPETE UN
COMPENSO LORDO ANNUO PARI A € 610.

AL, PERSONALE DEI REPARTI MOBILI AGGREGATO PRESSO GLI
UFFICI TERRITORIALI, NONCHE’ A QUELLO TRASFERITO, IL
COMPENSO E' CORRISPOSTO IN DODICESIMI, IN RELAZIONE AL
NUMERQ DEI MESI DI SERVIZIO PRESTATI PRESSO IL REPARTO.

PER MATURARE IL DIRITTO ALLA CORRESPONSIONE DI UN
DODICESIMO DEL COMPENSO OCCORRE AVER PRESTATO ALMENO
QUINDICI GIORNI DI SERVIZIO NEL MESE DI RIFERIMENTO.

ART. 3
(INDENNITA’ DI VALORIZZAZIONE FUNZIONI DI POLIZIA)

IL COMPENSO ANNUO E* ATTRIBUITO AL DIPENDENTE IN RAGIONE
DELLE FUNZIONI DI PUBBLICA SICUREZZA E DI POLIZIA
GIUDIZIARIA, CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI APPLICAZIONE
DEGLI ISTITUTI DI CUI ALL’ALLEGATO ELENCO CHE COSTITUISCE
PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE ACCORDO.

L’INDENNITA’ DI CUI AL COMMA 1 FE CORRISPOSTA IN
DODICESIMI. PER. MATURARE IL DIRITTO ALLA CORRESPONSIONE
DI UN DODICESIMO DEL COMPENSO OCCORRE CHE
L'APPLICAZIONE DEGLI ISTITUTI DI CUI ALL’ALLEGATO ELENCO
ABBIA DURATA INFERIORE AI QUINDICI GIORNI DEL MESE DI
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ART. 6
(ALTA MONTAGNA)

1) IL COMPENSO E’ CORRISPOSTO AL DIPENDENTE IN RAGIONE DEL
NUMERO DI SERVIZI SVOLTI, ANCHE OCCASIONALMENTE.,

2) IL COMPENSO DEVE ESSERE ATTRIBUITO ANCHE SE IL SERVIZIO
PRESTATO IN LOCALITA’ POSTA AL DI SOPRA DEI 1500 METRI SUL
LIVELLO DEL MARE ABBIA AVUTO DURATA INFERIORE A QUELLA
DELL’INTERO TURNO DI SERVIZIO.

ART. 7
(ULTERIORI RISORSE)

1) EVENTUALI ULTERIORI RISORSE ECONOMICHE CHE &I
RENDERANNO DISPONIBILI AD INTEGRARE, PER L’ANNO 2011, LE
RISORSE DI CUI ALL’ART. 1 DEL PRESENTE ACCORDO POTRANNO
ESSERE REDISTRIBUITE PROPORZIONALMENTE Al DESTINATARI
DEL COMPENSO PREVISTO DALL’ART. 2, COMMA 2, LETT. C. E
DALL’ART. 5.

"
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ALLEGATO

ALL’ACCORDO PER L’UTILIZZAZIONE DELLE RISORSE PREVISTE
DAL FONDO PER L’EFFICIENZA
DEI SERVIZI ISTITUZIONALI
ANNO 2011

(ART. 5)

> Sospensione senza assegni;

¥ aspettativa per dottorato ricerca;

> aspettativa senza assegni (compresa 1’aspettativa sindacale
senza retribuzione);

» aspettativa per mandato amministrativo;

» aspettativa mandato parlamentare nazionale;

¥ aspettativa mandato assemblea regionale;

> aspettativa mandato parlamentare europeo;

» aspettativa mandato amministrativo art. 86 D.L.vo 267/00;

¥ assenza dal servizio senza giustificato motivo,

> congedo straordinario gravi motivi senza assegni;

¥ fuori ruolo;

% comando presso amministrazioni pubbliche o enti pubblici.
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