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PURBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Servizio T.EP. e Spese Varie
Divisione 1°
Prot. 333-G/1/ 2°-Gett./ n06/2012 Roma, 11.06.2012
CIRCOLARE URGENTE

OGGETTO: Art. 12 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n201, concernente “Disposiziord

urgentl per la crescita, Yequita e i consolidamento

Tracciabilith dei pagamenﬁ.

— A15IGG. PREFETTL DELLA REPUBBLICA
- AL SiG. COMMISSARIO DFL GOVERNO

PER LA PROVINCIA AUTONOMA DI
- AL PRESIDENTE REGIONE AUTONOMA
VALLETY AOSTA - SERV. PREFETT.
- AISIGG. QUESTORI
- AL 81G. DIRIGENTE DELL UFFICIO sPECIALE DI
FUBBLICA. SICUREZZA LA REGIONE SICTLIANA
- AISIGG. DIRIGENT] DEL COMPARTIMENTI
DELLA POLIZIA STRADALE
. ATSIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE
DELLA POLIZIA DI FROWNTIERA
- A1 SIGG, DIRIGENTL DBl COMPARTIMENTI

MPARTIMENTL
DI POLIZIA FOST ALEE DELLE TELECOMUNICAZIC)M
. AT GIGG. DIRIGENTI REPART] MOBILI
DELLA POLIZIA DI STATOQ
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
- AL SIGG. DIRIGENTI DEL GABINETTI

INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI
- AL SIG. DIRIGENTE DEL REFARTO A CAVALLO :

E CINOFILI DELLA POLIZIA DISTATO LADPISPOLI
- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E

SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DISTATO LA SPEZIA
_ AISIGG. DIRIGENT] DELLE ZONE

TELECOMUNICAZIONI DELLA. POLIZIA DI STATO LORO SEDI

- AT SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DISTATO LORC SEDI
- A18IGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLLIZLA DISTATO LORO SEDIL

- Al SIGG. DIRIGENTI DEl REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
- Al SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZL TECNICO-LOGISTICT
E PATRIMONIALL _ LORQ SEDL

- AL SIG DIRETTORE DELL/UFFICIO PER I SERVIZI
TECNICO-GESTIONALL - SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO SEDE
- AT SIGG. DIRETTORI DEL CENTRI DI RACCOLTA

REGIONALI ED INTERREGIONALI V.EC.A. LOROSEDL
- AL 8IG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CR.A. SENIGALLIA
. AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO

ELETTRONICO NAZIONALE NAFOLI

- AISIGG. PIRETTORI DEGLI ISTITUTI DL ISTRUZIONE,

L PERFEZIDNAMENTO R CENTRI ADD

DELLA POLIZIA DISTATO LORO SEDL
e, per COnDEoeriq

AL SIG. DIRETTORE DELLA SOVRAINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI

DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REFUBBLICA ROMA
-ALT/UFFICIO PER LY AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL DIPARTIMENTO
DELLA PUBBLICA SICUREZZA UFFICIO RELAZIONI SINDACALL SEDE

Si fa seguito alle circolari n.233-G del 9 febbraio 2012 e n.333-G/Div. 17/5° sett.
n.05/2012 del 24 aprile 2012, di cud, con la presente, si richiamano alcun contenuti,

+

per fornire ulteriorl disposizioni applicative In merito alla norma indicata in oggetto.

Com' noto, Farticolo 12, comma 2, lettera ¢) del decreto-legge 6 dicembre 2011,
n. 201, convertito, con modificazioni, nella legge 79 dicernbre 2011, 1. 204, prevede

che ¢li stipendi ed ogni altro emolumento corrisposto  dalle Pubbliche
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DIPARTIMENTO DELLA PURBLICA SICUREZZA

Amministrazioni ai propri dipenden i, di importo superiore a 1.000,00 eure, debbano
essere erogati con strumenti di pagamento eletironici.

La citata disposizione e le alire, contenute nell’art. 12 prefato, hanno non
soltanto Vesplicita finalita di limitare Yuso del contante e favorire la tracciabilita dei
pagamenti, ma anche quella di favorire Ia modernizzazione e lefficienza degli
ciumenti di pagamento, riducendo { costi fnanziari e amministrativi derivant dalla
gestione del denaro contante.

Quest'ultimo obiettivo potrd essere raggiunto pienamente soltanto con il
completo ed esclusivo ricorso agli strumenti di pagamernto elettronici  per
Verogazione delle competenze al personale.

Cid premesso, nel rammentare che il termine del 7 marzo 2012, inizialmente
fissato dalla suddetta norma per Tadeguamento alle disposizioni ivi contenute, &
stato prorogato al 1° lugho p.v. dalY articolo 3, comma 3, del decreio-legge 2 marzo
2012, n. 16, in sede di conversione avvenuta con legge 26 aprile 2012, n. 44, si
rappresenta nuovamente, COme gia evidenziato nelle circolari sopra citate e nel
messaggio CENAPS prot. n.07/2012 del 17 io 7012, che risulta necessario
acquisize per tutto il personale amministrato le informazioni relative ai codici IBAN
che identificano i rapporti di conto corrente o le carte prepagate sui quali dovranno
essere erogati gli emolument.

Tenutto conto che, da una verifica effettuata nella banca dati del predetto Centro
Fiettronico, risulta che vi sono ancora alcuni dipendenti per i quali non & stata
prodotta la segnalazione cichiesta, st fa presente che, qualora permanesse tale
situazione, a decorrere dal prossimo mese di luglic 2012 non sara pi consentito a
questa Amministrazione di effettuare pagamenti, al proprio pexsonale, di innporto
superioze al limite citato in premessa.

Pertanto, per assiciirare, a partire dal 1° luglio p-v., il puntuale pagamento degh
stipendi e degli altri emolumentt, sl invitano tuttl { Repartia richiedere, formalmente
e con ognl consentita utgenza, ai dipendenti che non li abbizano ancora comunicat,
gli estremni dei conti 0 delle carte “ibanizzate” su cui poter procedere al pagamento
delle spetianze, avvertendoli delle conseguenze in e gli stessi potrebbero frovarsi a
partire dal prossimo mese di luglio.
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DIPARTIMENTC DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Gi invita ad inoltrare tale copaumicazione anche ai dipendenti che si trovino in
situazioni di stato particolari, quali ad esempio fuori ruolo, aspettativa per mandato
ampinistrativo, s0spensione cautelare, ecc., avvertendoli che in caso di rientro ©
riammissione in cervizio, in assenza delle predette informazioni potrebbero
verificarsi ritardi nella corresponsione delle competenze o di eveniuali axretrati.

Si dispone, inolire, che dalla data odierna ciascun Reparto richieda al personale
i corso di collocamento in quiescenza una dichiarazione confenente gli estremi del
canto corente, o della carta prepagata, su cui poter effettuare Y accreditamento delle
competenze che dovessero eventualmente essere corrisposte dopo la data di
cessazione dal servizio, Questo, in ur’ottica di progressiva soppressione delle c.d.
“contabilita manuali”.

Per quanto riguarda, invece, i dipendenti che ritengano di non essere in
possesso dei requisiti richiesti dagli Istitui di credito 0 da Poste ltaliane 5.p.A per
Vapertura di un rapporto di conto corrente o per la concessione di una carta
prepagata, si prega di voler informare gli stesse che, a seguito di una norma
contenuta el recente “Decreto liberalizzazioni”, a partive dal 1° giugno ca. gl
{stituti di credito provvederanno ad offrire dei “contl base” espressamente concepiti
pex Vinclusione finanziacia, ossia, per coloro che ancora non dispongono di tall
strument], con operativita limitata ad incassi e prelievi, e con ¢osti contenudti.

Al fine di agevolare Ja ricognizione del dipendent ancora inadempientl, #’
Centro Elettronico fornira ai reparti interessati Yelenco dei nominativi sprovvisti
delle predette informazioni. :

Le Prefetture-Uffici Territoriali del Govexno, in quelitd di sostifutl d'imposta,
dovranmo vigilare sul corretto adempimento di quanto disposto.

La presente circolare che & disponibile nel sito del TEP. contenente la raccolia
delle circolari al link, “1" Divisione” consultabile digitando nel browser il segnente
indirizzo:/ /10.119182.1.
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