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557/RS/01/143/839 Roma, 26 aprile 2011

OGGETTO: Disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro.
Decreti attuativi dell’art. 3 del D.L. 9 aprile 2008, n. 81.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA =

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE UIL POLIZIA-ANIP-ITALIA SICURA (Rdp-Pnfi) =ROMA=

ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL - POLIZIA DI STATO =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP = ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP — NUOVA FEDERAZIONE AUTONOMA = ROMA =

Qi fa riferimento alla riunione del 22 marzo scorso, concernente Io schema di
regolamento recante “disposizioni per l'applicazione in materia di sicurezza e salute nei
Iuoghi di lavoro, nell’ambito delle arficolazioni centrali e periferiche della Polizia di
Stato, del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico ¢ della Difesa
Civile, del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, nonché nell’ambito delle strutture
destinate per finalitd istituzionali alle attivita degli organi con compiti in materia di
ordine e sicurezza pubblica del Ministero dell Interno™.

In particolare, con specifico riguardo ai rilievi posti da codeste 00.85. in merito
alla disposizione contenuta neil’articolo 9 del citato schema di regalamento, relativa agli
“gecertamenti sulla verifica di assenza di alcool dipendenza e di assunzione di sostanze

S psicotrope e stupefacenti”, 'Ufficio Studi, Ricerche e Consulenza ha ricordato, come
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chiarito nel corso della predetta riunione, che detta disposizione si limita ad introdurre
un principio normativo generale per consentire 1’attuazione della sorveglianza sanitaria
nei riguardi del personale della Polizia di Stato per le specifiche finalita di cui all’art.
41, comma 4 del DL.Lgs. n. 81/2008.

Peraltro, per i profili di merito, la norma rinvia la definizione degli accertamenti
di cui sopra ad un apposito provvedimento del Capo della Polizia — Direttore Generale
della Pubblica Sicurezza, con il quale potranno essere opportunamente definiti, previo
confronto con codeste 00.88., i tempi e le modalita degli stessi accertamenti.

Pertanto, a seguito di ulteriore approfondimento della problematica, & stato
ritenuto che la previsione in argomento non possa essere eliminata dallo schema di
regolamento, considerato che in assenza di disciplina speciale, si applicherebbe al
personale della Polizia di Stato la normativa generale vigente in materia di accertamenti
per la verifica di assenza di alcool dipendenza e di assunzione di sostanze psicotrope e
stupefacenti, con conseguenti inevitabili problemi attuativi.

In merito a quanto sopra, nel richiamare 1'attenzione sulla ristrettezza dei tempi
per I’emanazione del regolamento, si pregano codeste 00.88. di far conoscere, con la

massima cortese urgenza, le proprie osservazioni.

Si ringrazia per la collaborazione.
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