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OGGE I'10:

Consiglio di Amministrazione per il personale dirigente e direttivo della Polizia di Stato
Sedu & del 15 aprile 2009,
Comn nicazione elenco argomenti trattati ¢ determinazioni adottate,

MESSA.GGIO:

Si tra mette, per opportune conoscenza, la nota della Direzione Centrale per le Risorse Umare
relativa ull’oggerto
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Direzione centrale per le risorse umanc
Servizio dirigenti, direruvi e ispetton
| Divisionej*: -

N. 333.C/9173-A/4-5 Roma, 16 aprie 2009
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ALIUFFICIO PER LE RELAZIONI
CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DEL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATS

o
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Oggetto: (onsigho Jdi Amministrazione per il personale didgente e diretivy della Polizia di Staro
- Ssduta del 15 apsile 2009.

Si .-orounica, con preghiera di darne notizia alle Organizzazioni Sindacali, Pelenco degh
| argoment sggetto di mattazione nella seduea del Consiglio di Amministrazione del 15 apole 2009,
completo d +1l: determinazions adottate in merito.
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ARGOMENTI TRATTATI

1. Appro-azione dei criteri di massima da
utilizzare nepli scrutinl per mento COMPArAUVO per
le promosioni alle diverse qualifiche dei ruoli non
direttivi d || personale della Polizia di Seato,

2. Definiione della posizone valurava di
funzionar della Polizia di Stato.

3. Ricoms avverso 1 rapporti informativi.

4, Atmbuzione del El-!.ll.‘]ml) |.:omples5nro al sensi
dellfart. 61 del d.PR335/1932, per 'anno 2007,
nei confront di funsionar della Polizia di Srato.

5. Anmbvzione del giudizio complessivo a1 sensi
dell’arr. 57 clel T.U. 3/1957, per Fanno 2007, aei
confronti i funzionan della Polizia di Stato.

6. Parere sulla nammissiope in servizio di ex
funzionar della Pobizia di Stano.

7. Parere sulla nabilitaxione di funzionari della
Polizia di Staro.

8. Parere sull'ipotesi di modifica dei contenun
della relazione sullattivitd svolra dal personale con
qualifica li primo dingente « dirigenre superiore,
delle mocdslita della relatva compilazione «
presentaziope, dei parametri della procedura di
valurazior= e dei criteri per la formulazione del
piudizio valutativo fnale, a1 sensi dell'articolo 62,
comma 7 did decreto legislativo 5 ottobre 2000, n.
334.

RELSINDACALIL

+ SAP @ ooaso0d

DETERMINAZIONI ADOTTATE

Approvati i eriteri per Panno 2009, juali proposu
dalla comperente Commissione per il petsonale
appartenente al ruole dei revisor tecnic e der penin

tecnicl.

Definite le posizione valutative di o 6 hmmonan
della Polina di Stato.

Decisi . B ricorsi avverso i rapporti informativi, con

un solo accoglimento

Atrribuito il giudizio somplessivo al sonsi dell’art. 63
del d..P.R.335/1982, per l'anno 2007, nei confronu
di n. 2733 funzionar della Polizia di Suuto.

Attribuito il piudizio complessivo, ai sensi dell’are. 53
del T.U. 3/1957, pex I'anno 2007, nei confrond din.
257 funzionan della Folizia di Stato.

Espresso parete sfavorevole all'accogliraento di una
istanza di nammissione.

Esptesso parere favorevole alla ndabilrazione di n. 3
funzionar

Espresso patere f£worevole alla modifica del
contenuti della relizione sullattivia svola dal
personale con qualifica di pnmo dingente e dingente
superiore, delle modaliti della relativa compilazione ¢
presentazione, dei paramer della proceduma di
valutazione ¢ dei caten per la formulazione del
prudizio valutativo fivale



