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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ .

UFFICIO FPER L' AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ.\

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALLI

N. 557/RS/MN1/67/ Roma, 6 agostc 2009

Q(3GETTO: Concorso intemno, per titoli, a 1122 posti per 1"accesso al corso di
forma:sione tecnico-professionale per la nomina alla qualifica di vice
revisore tecnico del ruolo dei revisori tecnici della Polizia di Stato, di
cui 335 riservati al personale con la qualifica di collaboratore tecnico
capo, indetto con decreto del 4 dicembre 2000.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE STULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA=

ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP-UP-FPS-ADP-PNFI-MPS

=ROMA=
ALLA CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA DI

POLIZIA (CONSAP) - ITALIA SICURA (ANIP) =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE UILPS =ROMA=

Con riferimento all'incontro svoltosi il 23 luglio us., concernente 1'oggetio,
si trasmetie, per opportuna conoscenza, 1'unita nota del Servizio Personale Tecnico-
S:ientifico ¢ Professionale.

IL DIRETTO. ELL"UFFICIO
(A. ese )
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA.
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Servizio Personale Tecnico-Scientifico e Professionale

N.333-E274.0/4 Roma, ™ % & 70
Prot. 875 g ‘ﬁ"

ALL'UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Ufficio per le Reluzioni Sindacali SEDE

OGGETTO Concorso interno, per titoli, a 1122 posti per I’accesso al corso di formazione tecnico-
professionale per ls nomina alla qualifica di vice revisore tecnico del ruolo dei r:visori
tecnici della Polizia di Stato, di cui 336 riservati al personale con la gualifica di
vollaboratore tecnico capo, indetto con decreto del 4 dicembre 2000.

In esiio alle intese raggiunte in sede di incontro con le 00.SS. sveltosi in data 23 luglio
scorso, relativamente alle problematiche connesse alla nuova graduatoria dzl concorso in oggetto
indicato, si comunica che si sta procedendo all’adozione dei seguenti provvedimenti:

A) avvio al corsc di formazione per vice revisore, presumibilmente per il mese di
settembre p.v., di n. 59 dipendenti, su 121 risultati neo vincitori. Cid in
considerazion: che n. 48 dipendenti sono gia nel ruolo dei revisori poiché
vincitori di concorsi successivi; n. 11 dipendenti sono cessati dal servizio e 3
unita risultano vincitori dell’ultimo concorso interno a 268 posti, il cui corso avra
mizio in data 22 settembre p.v.. Al termine dei corsi di formazione si procedera al
riconoscimenty delle decorrenze giuridiche spettanti a1 sensi dell’art. 10 1).Lgs.
del 28/02/200] n.53;

B) i 121 dipendenti non piii contemplati nella rinnovata gradustoria continuernnno a
svolgere le mansioni proprie del ruolo e del profilo professionale di appartenenza
Con successivo provvedimento verra definita la loro collocazione in ruolo;

C) in attesa dell’assegnazione del nuovo profilo che sara attribuito dopo la frequenza
del corso previsto dall’art.2] del D.P.R. 337/1982 i 41 candidati vinciteri del
concorso che si sono collocati in un profilo professionale diverso, veiranno
mantenuti negli uffici di appartenenza e continueranno a svolgere le mansicni del
profilo professionale attuale.




