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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZ:A

UFFICIO PER L' AMMINISTRAZIONE GENERALE
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

N. 557/RS/Circ./ Roma, 1 dicembre 2008

OGGETTO: Aggiomamento criteri attribuzione beneficio mensa obbligatoria a
seguito del parere espresso dalla Commissione Paritetica prevista
dall’art. 29 del D.P.R. 164/2002.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE STULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA==
ALLA FEDERAZIONE SINDACALE DI POLIZIA-UCL ~ROMA=
ALLA CONFEDERAZIONE SINDACALE AUTONOMA '
11 POLIZIA-(CONSAP)-ITALIA SICURA (ANIP) =ROM 4=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE COISP-UP FPS-ADP-PNFI-MPS
=ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE UILPS =ROMA=

Per opportuna conoscenza, ¢i trasmette )'unita circolare, concernunte
I’oggetto.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
s
- ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA _ ROMA
- ALILA DIREZIONE CENTRALE DELL IMMIGRAZIONE
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
- ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE ROMA

OGGETTO: Aggiornamenteo critent attribuzione beneficio mensa obbligatoria.

Lrarticolo 1, comma [, lettera b), della legge 18 maggio 1989, n. 203,
atinibuisce 1l beneficio Jella mensa obblisatoria di servizio al persanale impiegato in
scrvizi di istituto, specificamente tenuto a permanere sul luogo di servizio o c¢he non pud
allontanarsene per il tempa necessario per la consumazione del pasto presso il proprio
domicilio.

Le cireolar nn. 750.C.1/1664 del 13 giugno 2001 e 750.C.1/4295 del
15 novembre 2001 hanro stabilito che tali circostanze sono riscontrabili allorquando il

personale:
: L penmane 1n attivita almeno un’ora olire le 1400 ovvero le 19.00 come
: prolungamento, per cffettive esigenze di servizio, dell’ordinario turno di lavoro (e
3 non come prolungamento dell’orario straordinario);
2. sia impossibilitato a consumare | pasti presso il proprio domicilio a :ausa

dell’orario di inizio dei wmumi di servizio; tale condizione & presente in linea di
massima per tutto il personale che effettua servizi continuativi con orario 13.00 —

19.00 e 19.00 — 24.00 (ad ecceziene di coloro che fruiscono di allogpio coll:itivo
ubicato nello stesso stabile della sede di servizio);
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICURIZZA
3.

sia tenuto a prestare servizio nella fascia pomeridiana per completamento dell’ orario
d’obblige settimanale, per straordinaric programmato O per straordinario ai sensi
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dell’art. 63 della legge 121/81, dopo un breve intervallo di tenipo a disposiziane per

la pausa che precede il rientro in utficio.

Tanto premesso, in conformitd al parere €spressc dalla Commissione

Paritetica prevista dall’zrticolo 29 del D.P.R. 164/2002, si dispone che il beneficio della

mensa obbligatoria di servizio compete anche al personale che svolge turni continuativi

articolati secondo il prospetto B allegato all’Accordo Nazionale Quadro v .gente,

servizi continuativi con orario 13,00 — 19.00 e 19.00.~.24.00, anche m via occaswonale,

polra
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limnitatamente al quadrante orario 14.00 — 22.00.

Inoltre, in relazione al suddetto parere si precisa che il personale che effettua
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beneficiare del vitto in regime di gratuita. \
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