
RINNOVO CONTRATTO DI LAVORO

TUTELA LEGALE PER FATTI DI SERVIZIO

PREVIDENZA DEDICATA

APPLICAZIONE ART.54 D.P.R. 1092/1973

Anche il personale della Polizia di Stato può beneficiare di questa norma, raggiungendo così 
l’equiparazione con il personale militare. In questo modo per il calcolo delle pensioni con sistema 
misto nella parte determinata con metodo retributivo, l’aliquota di rendimento passerà dal 2,33% al 
2,44%. Un beneficio economico importante che inciderà sulle nostre pensioni.  

LE NOSTRE BATTAGLIE

SINDACATO AUTONOMO DI POLIZIA



Una battaglia durata anni con il SAP sempre in prima linea, anche quando 
il risultato sembrava impossibile. Ora finalmente il traguardo è stato 
raggiunto: i poliziotti saranno dotati a breve di taser. Vinte le resistenze di 
carattere ideologico e dopo gli ottimi risultati della sperimentazione, 
entra nel pieno la fase della formazione del personale e successivamente 
della distribuzione. Questo strumento non letale permetterà di ridurre le 
aggressioni e far in modo che i colleghi possano svolgere al meglio il 
proprio servizio, in sicurezza e con maggiori tutele.proprio servizio, in sicurezza e con maggiori tutele.

BLOCCATO TRATTENIMENTO IN SERVIZIO DI DUE ANNI

ASSUNZIONI STRAORDINARIE

TASER: FINALMENTE CI SIAMO

BODYCAM: STRUMENTO PER LA TRASPARENZA

Oltre al turnover sono previste 650 assunzioni straordinarie di agenti. Una battaglia condotta da 
anni per compensare carenze di circa 10.000 unità di organico oltre i tagli operati dalla legge Madia. 

NO ALLE MASCHERINE ROSA

Nessun pregiudizio cromatico, ma soltanto la necessità di tutelare il decoro e l’immagine 
dell’uniforme della Polizia di Stato. Per questo abbiamo detto NO! alle mascherine colorate.

SINDACATO AUTONOMO DI POLIZIA




