DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
JFFICIO PER LE RELAZION] SINDACALI

N. 555/RS8 o / < //j /0@:9 Vid 35 Roma, data protocollo

OGGETTO: Decreto 29 dicembre 2017 — Sedi disagiate della P. di S..
Servizio di vettovagliamento per il personale della Polizia di Stato in
servizio presso le sedi disagiate. Nuove norme introdotte dalla Legge
di Bilancio 2018.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE

FEDERAZIONE UIL POLIZIA (UIL POLIZIA-M.P.-P.N.F.D.) =ROMA=

La Direzione Centrale per i Servizi di Ragioneria, con riferimento all’oggetto,
ha fatto pervenire la comunicazione che, di seguito, si riporta testualmente.

“ Con decreto del 29 dicembre 2017, sono state ridelerminate le sedi
disagiate della Polizia di Stato, relativamente alle quali il vettovagliamento a favore
del personale della Polizia di Stato viene somminisirato con le specifiche modalitd
previste dall'art. I, comma [ letr. ¢ e art. 2 comma 1, della legge 203/1989.

Con circolari di questo Dipartimento, & stato disciplinato il rrattamento del
vitio che spetta al personale che opera presso i reparti di cui trattasi. che prevede, in
via ordinaria la somministrazione di pasti atiraverso le mense di servizio o, in
alternativa, la possibilita di fruire del servizio presso esercizi privati di ristorazione,
convenzionati con I'Amministrazione ad un prezzo non soggetio al limite dei 4,65
euro a pasto.

La regolamentazione sopra richiamata, fino al 31 dicembre 2017, non
contemplava la concessione dei cosiddetti buoni pasto (del valore di euro 7 per il
personale non dirigente e di euro 4,63 per il personale dirigente),
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Aderendo alle proposte avanzate da guesta Direzione entrale, la Legge di
Bilancio per il 2018 (legge n. 205 del 27 dicembre 2017, in pamco!are all‘art. 1,
combinato disposto commi 703 e 704) ha ora innovato la materia. prevedendo la
possibilita di erogare il buono pasto giornaliero. relativamente alle fattispecie
disciplinate dall’art. 1, comma 1. lettera ¢) della legge 203/1989 (sedi disagiate).
qualora ricorrano le condizioni previste dall articolo 2, comma 1, della medesima
norma.

il valore del suddetto buono pasio & lo stesso di quello previsto per le
lipologie di servizio indicate all'art. 1, comma I, lettera b) (“personale impiegato in
servizio di istituto. specificamente tenuto a permanere sul luogo di servizio o che non
pud allontanarsene per il tempo necessario per la consumazione del pasto presso il
proprio domicilio”), ferme restando quindi le norme che determinano il valore del
buono pasto del personale non dirigente della Polizia di Stato fpari a 7 euro) e di
quelle che stabiliscono il valore dello stesso per il personale dirigente della Polizia
di Stato (pari a 4.65 euro).

Pertanto, con esclusive riferimento al vitto somministrato al personale della
Polizia di Stato in servizio presso le sedi disagiate, codeste Prefetrure poiranno
provvedere a garantire il servizio sostitutivo di mensa — laddove vi sia l'impossibilitd
di fornire lo stesso mediante una mensa di servizio-attraverso una o pitt convenzioni
con esercizi di ristorazione, senza limite di prezzo a pasto, oppure mediante
lerogazione di un_buono pasio giornaliero, secondo le modalitc indicate dalle
circolari n. 750.C.1/1664 del 13 giugno 2001 e n. 750 C.1/4296 del 15 novembre
2001.

Resta inteso che, una volta scelta la tipologia di servizio sostitutivo del pasto
{ convenzione con esercizio di ristorazione ovvero buono pasto giornaliero). questa
andra applicata per ['intero anno q tutti i dipendenti dell oreanismo coinvolto.”

Si pregano le sigle costituite in forma aggregata di dare tempestiva
comunicazione alle proprie componenti sindacali,

Si soggiunge, infine, che il contenuto della presente sara oggetto di successiva
comunicazione diretta alle O0.SS. non rappresentative.
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