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CONCORSO INTERNO PER TITOLI 959 VICE ISPETTORI 

RICORSO AL TAR PER LA MANCATA VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO “INCARICHI E SERVIZI 
DI PARTICOLARE RILEVANZA ANNOTATI NEL FOGLIO MATRICOLARE, QUALE 

RESPONSABILE DI POSTO, SOTTOSEZIONE, GRUPPO O SEZIONE” 
 
 

Con Bollettino Ufficiale del Personale, supplemento straordinario n. 1/11, del 4 aprile 2024, è 
stato pubblicato il concorso interno per titoli per la copertura di 959 posti per Vice Ispettore, 
indetto con Decreto del Capo della Polizia – Direttore Generale della Pubblica Sicurezza, datato 
4 aprile 2024. 
L’art. 5 del bando, comma 1, punto 6, tra le categorie dei titoli ammessi, riconosce 1,2 punti ai 
candidati che, con provvedimento dell’Amministrazione della Pubblica Sicurezza, hanno 
annotato nel foglio matricolare incarichi e servizi di particolare rilevanza, tra cui il responsabile 
si sezione o di squadra. Tale riconoscimento del punteggio da attribuire al titolo relativo 
all’incarico di responsabile di sezione (1,2 punti) è stato confermato in seno al verbale redatto 
dalla commissione per la definizione dei titoli da attribuire ai candidati, riunitasi in data 3 luglio 
2024 e pubblicato nel Bollettino Ufficiale del Personale – supplemento straordinario n. 1/25. 
Tuttavia, pare che in sede di pubblicazione della graduatoria finale che ha dichiarato i vincitori 
del concorso, a molti colleghi in possesso del titolo di “responsabile di sezione” non sia stato 
riconosciuto il punteggio previsto dal bando. 
La Segreteria Generale, per questo motivo ha dato mandato allo Studio Legale dell’avv. Arciero, 
di predisporre dei ricorsi individuali al TAR al fine di far rettificare la graduatoria finale e far 
riconoscere il titolo in argomento a coloro che sono stati esclusi dal concorso. 
Il ricorso è gratuito ed è riservato agli iscritti al SAP. Gli interessati dovranno pagare 
esclusivamente il contributo unificato di € 325,00. Il ricorso potrà essere presentato unicamente 
da coloro che in caso di attribuzione del punteggio derivante dall’art. 5, c.1, punto 6 del bando, 
risulterebbero vincitori del concorso; in sostanza è necessario aver riportato un punteggio 
minimo di 16,87 e quindi con l’ulteriore attribuzione di punti 1,2 il candidato risulterebbe 
vincitore superando il punteggio di 18,073 riconosciuto all’ultimo concorrente che ha 
superato il concorso. 
Gli iscritti interessati dovranno produrre, entro e non oltre il 16 maggio p.v. la seguente 
documentazione alle rispettive segreterie provinciali: 

• La scheda valutazione titoli 
• Il foglio matricolare 
• Copia del documento d’identità 
• Dati anagrafici 
• Indirizzo mail e numero di telefono 
• Eventuale richiesta rivalutazione titoli 


