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FOLLIA DI STATO
Nell’'estate del terrore

oliziotti in ferie coatte

Mancano i soldi per gli straordinari. Italiano un Riller di Londra
Parigi, aggressione jibadista: panico a Notre-Dame

B | ministeri sono senza fon- barricati nella cattedrale.

di per pagare gli straordinari
alle forze dell’'ordine e cosi
scatta il riposo compensativo.
Intanto si scopre che era italo-
marocchino il terzo killer di
Londra. Panico a Parigi, uomo
dell'lsis ferisce poliziotto da-
vanti a Notre Dame: 900 fedeli
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Niente soldi per gli straordinari
Forze dell’ordine messe in ferie

Caos in polizia, finanza, marina, aeronautica ed esercito
Ministeri senza fondi. Percio scatta il riposo compensativo

di Chiara Giannini

soldi non ci sono e, allora,

niente straordinari. L'allar-

me arriva da forze dell’ordi-
ne e forze armate. I problemi
maggiori si hanno per la poli-
zia, per la guardia di finanza, la
marina militare, I'aeronautica
e l'esercito. Il personale & spes-
so insufficiente e, quindi, gli
uomini in divisa sono costretti
a un super lavoro. I ministeri

di riferimento, di solito, corri-
spondono il dovuto per gli
straordinari a fine anno, forfet-
tizzando l’ammontare. Solo
che, sempre pilt spesso, lo
straordinario prodotto & cosi

tanto che non si riesce a paga-
re l'intero importo. Ecco, allo-
ra, che al militare & data facolta
di usufruire del riposo compen-
sativo, ovvero di giorni non la-
vorati, Questo, pero, a lungo
andare crea disagi, visto che si
tolgono unita impiegate e, di
conseguenza, si da minor effi-
cienza nei servizi.

«Tanto per far capire - spiega
Gianni Tonelli, segretario gene-
rale del Sap (sindacato autono-
mo di polizia) agli agenti devo-
no ancora essere pagati gli
straordinari del giugno 2016,
quindi di un anno fa. Sono
quelli dei colleghi dei reparti

mobili, dei reparti prevenzione
crimine, delle squadre mobili,
degli uffici stranieri, ovvero
quelli che si occupano anche
di servizi di ordine pubblico.
Quando il monte non é suffi-
ciente - prosegue - lo straordi-
nario non viene pagato. Su puo
scegliere se fruirlo come ripo-
s0, ma cosl si tolgono uomini
alla strada e si crea una caren-
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za di organici che porta, di con-
seguenza, a dover compensare
con altri straordinari. E un ca-
ne che si morde la coda».
Marco Cicala, del Cocer in-
terforze, chiarisce: «Sono anni
che le forze armate subiscono
tagli di risorse finanziarie e di
personale. Basti pensare che,
nel 2005, il governo stanziava il
2,2% del Pil per le spese degli
uomini in divisa. Nel 2013 si
arrivo all'1,01% e con il gover-
no Renzi all'1,11%, ma i fondi
erano comunque insufficienti.
Con l'ultima legge di stabilita
si & avuto un taglio ulteriore di
2 milioni di euro sul Fesi (fon-
do efficienza servizi istituziona-
li), che va a colpire la qualita
del servizio e le tasche degli
operatori. Alla forze armate -
prosegue - si chiede di pitt con

meno (basti pensare ai servizi
per Expo, Giubileo, visite di Ca-
pidiStato, G7, esigenze giorna-
liere che riguardano la sicurez-
za del Paese). E un'equazione
illogica, che ci portera a studia-
re, per i prossimi anni, come
fare i miracoli. Il barile & gia
astato abbastanza raschiato.
Ecco perché, anche per gli
straordinari, & auspicabile che,
nella scrittura del prossimo do-
cumento di economia e finan-
za si applichi la stessa volonta
e determinazione politica di-
mostrata per il riordino delle
carriere».

Antonello Ciavarelli, sempre
Cocer interforze, spiega: «Sugli
straordinari, la rappresentanza
sindacale ha deliberato pit vol-
te affinché ci siano trasparenza

PERICOLOSA EQUAZIONE
C'e meno personale

a lavoro, con ricadute
sull'efficienza del servizio
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I milioni di euro tagliati
con l'ultima legge di stabi-
lita al Fesi (fondo efficien-
za servizi istituzionali)

ed equa distribuzione. Per
quanto riguarda gli imbarcati,
tanto per parlare del settore
“marina®“, alla prima concerta-
zione si sta valutando di cam-
biare il sistema di pagamento
che oggi e mortificato in sole 3
euro all’ora per ogni ora di na-
vigazione a fronte di tanti sacri-
fici».

In marinala situazione e par-
ticolarmente drastica. Alcune
navi stanno fuori sei mesi. Do-
po questo periodo di navigazio-
ne, in cui si lavora 24 ore al
giorno si hanno, in media, 20
giorni festivi non fruiti da recu-
perare, piu 200 ore di straordi-
nario a cui si vanno ad aggiun-
gere le 300 ore e le ferie accu-
mulate lo scorso anno non an-
cora percepite. «Quando si & in
porto - spiegano - la situazione
cambia poco, perché accade
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trati

che, di domenica, ci siano visi-
teistituzionali, per cui il milita-
re lavora e la festivita non frui-
ta non viene corrisposta». Solo
che i fondi mancano, per cui, a
fine anno, si recuperano in sol-
di non pit di una cinquantina
di ore e in recupero compensa-
tivo non pit di 200. L'ecceden-
te viene regalato allo Stato. I
militari, si sa, hanno un grande
senso del dovere, ma cosi si di-
sincentivano i dipendenti, si
crea loro minor entusiasmo e
chi ha intenzione di arruolarsi
ci pensa due volte. Insomma,
soldi da spendere il governo,
ne avrebbe, ma li indirizza, evi-
dentemente, nei settori sbaglia-
ti. A discapito della sicurezza.

| mesi di straordinari arre-
accumulati
agenti: attendono di esse-
re pagati da giugno 2016
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