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Poliziotti, pochi e anziani
carenze nel commissariati

GIANPAOLO BALSAMO

® «E da tempo che stiamo de-
nunciando carenze di mezzi e vo-
lanti per il controllo del territorio. E
comprensibile che i cittadini si sen-
tono poco sicuri».

Cosl il segretario provinciale del
Sindacatoautonomo dipolizia (Sap)
John Battista (che é anche sosti-
tuto commissario presso la sezione
antirapina della squadra mobile di
Bari) commenta la situazione di
emergenza sicurezza riferendosi al-
la carenze dei commissariati di po-
lizia nel Nord Barese. Un tempo,
raccontano all'interno dei commis-
sariati, telefonavial 113 edilia poco
simaterializzavano tre poliziotti in
un‘auto con sirena e lampeggiante.
11 servizio era ribattezzato «Pronto
Intervento». Oggi, purtroppo, le
«pantere» ospitano massimo due
agenti e son state diminuite di nu-
mero proporzionalmente ad una
inarrestabile impennata dei reati.
Non solo.

Se le cifre nude e crude degli or-
ganici dipingono un quadro dram-
matico, la realta concreta & ancora
peggiore. Il personale in servizionei
commissariati, infatti, tendead ave-

re un'anzianita media piu elevata
rispetto a quello delle Questure, do-
veilricambio é pit frequente. Nelle
cifre, tra 1'altro, sono compresi nu-
merosi poliziotti anziani che sono
in aspettativa per motivi di salute
ed in attesa del pensionamento

«50-25-40 - spiega John Battista - &
la combinazione di numeri che de-
finisce la condizione minima di ef-
ficienza di un commissariato di-
staccato.

50 corrisponde al numero mini-
mo di uomini che servono per ga-
rantirela presenza di una volante (e
almenounoperatoreaddettoal 113e
alla sala operativa) per tutto il gior-
no e tutti i giorni), il servizio di
ricezione pubblico (Ufficio denun-
ce, Ufficio passaporti, Ufficio licen-
ze), i servizi di Polizia giudiziaria
(Pg, Uigos, Scientifica, Misure di
prevenzione), i servizi burocraticie
amministrativi (segreteria, archi-
vio), tenuto conto di una percen-
tuale di assenze (riposi e congedi
obbligatori) del 25% e dei servizi
straordinari (ordine pubblico in oc-
casione di eventi, vigilanze esterne,
accompagnamenti, scorte ecc).

25 sono gli Ufficiali di polizia giu-
diziaria (sovrintendenti e ispettori)
che dovrebbero essere inclusi tra
quei 50, perché ci sono una serie di
attivita che possono essere esple-
tate solo dagli ufficiali di Pg.

ORGANICI

Del quattro commissariati distaccati
della Bat, Canosa ha il pit basso numero di

dipendenti, solo una trentina

40 é la massima eta media am-
missibile, prima che si riduca dra-
sticamente la disponibilita e la ca-
pacita operativa del personale».

Ebbene, sentendo il rappresen-
tante sindacale, dei quattro com-
missariati distaccati della Bat, Ca-
nosa é al di sotto di quel numero,
potendo contare solo su una tren-
tina di dipendenti, mentre gli altri
commissariati hanno una forza che
siaggira sui 55-65 uomini ciascuno.

«I1 vero problema - evidenzia il
segretario provinciale del Sinda-
cato autonomo di polizia - ¢ I'eta
media del personale, che sfiora i
50 anni e pone notevoli problemi
sul piano operativo, per cui di-
venta davvero difficile trovare
personale che possa essere util-
mente impiegato in volante, nei
servizi di polizia giudiziaria e in
quelli di ordine pubblico. Non e
un luogo comune: davvero non si
puo pretendere che un ultracin-
quantenne continui, dopo averlo
fatto per trent’anni, a trascorrere
tutto il turno di servizio su una
volante, con qualsiasi condizione
meteo, a lavorare una notte ogni
cinque giorni, ad accorrere su
qualsiasi emergenza segnalata al
113, ad inseguire delinquenti gio-
vani e scattanti».

L’annunciata apertura della
Questura ad Andria apre ulterio-

LA DENUNCIA Arriva da
John Battista (Sap). In
alto il commissariato di
Canosa e il rudere della
nuova Questura ad Andria

ri dubbi e interrogativi. «L’attua-
le organico del personale del com-
missariatodi Andria (una sessan-
tina di unita) - spiega Battista -
non é sufficiente a garantire i ser-
vizi che una Questura deve ero-
gare (servirebbero almeno il tri-
plo di uomini) eppure gli attuali
piani di movimentazione alivello
nazionale non prevedono I'invio
di significative aliquote di nuovi
agenti. Probabilmente e auspica-
bilmente quei piani saranno ri-
visti, ma e importante che si pensi
non solo ad aumentare il numero
dei poliziotti nella Bat, ma anche
ad abbassare 1'eta media del per-
sonale che gia oggi opera in
un’area estremamente impegna-
tiva, punto d’incontro e di con-
fluenza trala criminalita barese e
quella foggiana».
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