DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

2¢/03/2043
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OGGETTO: Commissioni per il personale dei rucli dei sovrintendenti e degli agenti ed
assistenti della Polizia di Stato.
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ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE
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ALLA SEGRETERIA GENERALE FEDERAZIONE

CONSAP — ADP — ANIP — ITALIA SICURA =ROMA =

La Direzione Centrale per le Risorse Umane ha comunicato I’esito dei lavori delle
Commissioni in oggetto indicate, svoltisi il 25 marzo scorso, che si allega in copia.
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' LE RISCRSE UMANE
IREZIONE CENTRALE PER LE SE U
° SRERVIZIO SOVRINTENDENTI, ASSISTENTI ED AGENTI

COMMISSIONE, PER IL, PERSONALE BEY, RUOLD DRI
SOVRINTENDENTI

1) Sono stati esaminati 1, 47 ricorsi gerarchici avverso tapporti informativi, ai sensi de!l*art,

54 del PR, 10 gennaio 1957, n. 3, di i 1. 23 sono stati accolti, n. I & stato arzislmente
aceolto, n.1 ¢ stato accolto con ri n. 4 sono statj dichiarati
irricevibili ¢ n. 5 sono stati dichi

2) Sono state esaminate n, 40 pratiche per Pattribuzione dej giudizi complessivi nell’ipotesi di
mancata compilazions dej rapporti informativi, ai sensj dell’art. 53 del d.P.R. 10 gennaio
1957, 0.3, per n. 37 SO0 stati confermati i giudiz complessivi del

3 & stato dispesto un 'mcreimsnto;

3} Sono state esaminate n. 48 pratiche dj riabilitazione disciplinare, ai s

recedente anno e per n.

4} Sono state esaminate n.804 pratiche di sovrintendent;
er I'avanzamento alla gualifica di 8Gvri
2018: 1.773 con esito favorevole € 1.3 con esito contrario:
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vrintendenti da Scrutingrs

2 ruolo aperio, per Pavanzamento alia gualifica d; sovrintendente tiferito al 31
-~ 3 = = —“*_—“_-——g—‘h———"-v—_*ﬁ,‘__——ﬁ_
dicembre 2018 1 ¢

022 con ssitg favorevole e 7,10 con esitn contrario:

6} E stata refrodatats Ia decorrenza della PEOmozions 5 Soif,rén'a:sadmi"e Capo nei confront din
A P S - P T2t : z * i - by z E)
1i37 dzpmaenhx, al ¢ g=anaio 2017 anzichs g I? otighre 2017, ai sensi dell’art. 14 del
decreto legislative 5 oitobre 2018, n 126;
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7) Sono state esaminate con esito favorevole 1. 25 pratiche di sovrintendenti da scrutinare, per
merito assoluto ed a ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di sovrintendente capo,
con decorrenza 1° gennaio 2017, cessati dal servizio dal 2 gennaio 2017 al 30 settembre
2017, ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 5 ottobre 2018, n.126;

8) E stata riesaminata, con esito favorevole, la posizione giuridica relativa alla progressione di
carriera di n. 1 appartenente al ruolo dei sovrintendenti della Polizia di Stato;

9) Sono state esaminate n, 92 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi dell’art.
72 del d.P.R. 24 aprile 1982, n. 335, di cui n. 33 con esito favorevole e n. 39 con esito
contrario:;

LY

10) E stata sospesa la valutazione del riesame della posizione giuridica relativa a proposte di

promozione per merito straordinario di n. 2 appartenenti al ruolo dei sovrintendenti della * -

Polizia di Stato, per il quale é stato disposto un supplemento istruttorio;

11) E stata esaminata, con esito favorevole, n. 1 pratica di concessione di ulteriore aspettativa
senza assegni, ai sensi dellart. 70 del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

12) Sono stati approvati i criteri concernenti la riammissione in servizio del personale
appartenente al ruolo dei sovrintendenti della Polizia dj Stato, ai sensi dell’art. 132 del
d.P.R. n. 3/1957, cui fa riferimento ’art, 60 del d.P.R. n. 335/1982:

13) Sono stati approvati i criteri di massima per il conferimento delle promozioni per merito
straordinarjo agli appartenenti al ruolo dei sovrintendent] della Polizia di Stato, ai sensi degli
articoli n. 72, 75, 75 bis del d.P.R. 24 aprile 1982, n.3335, introdotti dal decreto legislativo 3
ottobre 2018, n. 126;

14) Sono state esaminate, con esito favorevole subordinato al parere della Commissione
Consultiva ex. art. 4 del d.P.R, 25 ottobre 1981, n. 738, n. 10 pratiche di passaggio nei ruoli
del personale della Polizia di Stato che svolge mansioni tecnico-scientifiche e tecniche, ai
sensi del d.P.R. n. 24 aprile 1982, n. 339,

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEGLI AGENTIED
ASSISTENTI

1) Sono stati esaminati n. 26 ricorsi gerarchici avverso i rapporti informativi, ai sensi dell’art,
54 del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, n. 2 sono stati aceolti, 1. 5 sono stati accolti con rinvio,

n. 1 ¢ stato parzialmente accolto con rinvio, n. 17 sono stati respinti ¢ n. 1 & stato dichiarato
irricevibiii:




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO SOVRINTENDENTL ASSISTENTI ED AGENT]

2) Sono state esaminate n. 152 pratiche per Pattribuzione dei giudizi complessivi nell’ipotesi di
mancata compilazione dei rapporti informativi, ai sensi dell’art. 53 del d.P.R. 10 gennaio
1957, n. 3, per n. 141 sono stati confermati i giudizi complessivi del precedente anno. per n.
9 ¢ stato disposto un incremento e per n. 2 & stato disposto un decremento:

3) Sono state esaminate n. 149 pratiche di riabilitazione disciplinare, ai sensi dell’art. 87 del
d.P.R. n. 3/1957, di cui n. 116 con esito favorevole, n. 31 con esito contrario e n. 2 con esito
inammissibile:

4) Sono state esaminate n. 1863 pratiche di assistenti da scrutinare, per merito assoluto ed a
ruolo aperto, per I’avanzamento alla qualifica di assistente capo, riferito al 31 dicembre
2018: n.1826 con esito favorevole e n.37 con esito contrario;

5) Sono state esaminate n.1758 pratiche di agenti scelii da scrutinare, per merito assoluto ed a
ruolo aperto, per 1’avanzamento alla qualifica di assistente, riferito al 31 dicembre 2018:
n.1739 con esito favorevole e n.19 con esito contrario;

6) Sono state esaminate n.1425 pratiche di agenti da scrutinare, per merito assoluto ed a ruolo
aperto, per ’avanzamento alla qualifica di agente scelto, riferite al 31 dicembre 2018:
n.1402 con esito favorevole e n.23 con esito contrario;

7) E stata riesaminata, con esito favorevole, la posizione giuridica relativa alla progressione di
carriera di n. 1 appartenente al ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato;

8) Sono state esaminate n. 45 pratiche di promozioni per merito straordinario, ai sensi deli’art.
71 del d.P.R. 24 aprile 1982, n. 335: di cuj 0. 25 con esito favorevole e n. 20 con esito
confrario;

9) E stata csaminata, ¢on esito fayorevole, n. 1 pratica di coneessione di ulteriore aspettativa
senza assegni, ai sensi dell’art. 70 del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

10) Sono state esaniinate n.3 pratiche di riammissione in servizio, ai sensi dell’art.60 del d.P.R.
335/1982, di cui n.2 con esito favorevole e n.1 con esiio contrario:

11) Sono stati rideterminati ed approvati 1 criteri concernenti la riammissione in servizio del
personale appartenente al ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, ai sensi
dell’art. 132 del d.P.R. 1. 3/1 957, cui fa riferimento art. 60 de] d.P.R. n. 335/1982;
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12) Sono stati approvati i criteri di massima per il conferimento delle promozioni per merito
straordinario aghi appartenenti al ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, ai
sensi degli articoli n. 71, 75, 75 bis del d.P.R. 24 aprile 1982, n.335, introdotti dal decreto
legislativo 5 ottobre 2018, n. 126;

13) Sono state esaminate, con esito favorevole subordinato al parere della Commissione
Consultiva ex. art. 4 del d.P.R. 25 ottobre 1981, n. 738, n. 43 pratiche di passaggio nei ruoli

del personale della Polizia di Stato che svolge mansioni tecnico-scientifiche e tecniche, ai
sensi del d.P.R. n. 24 aprile 1982, n. 339.




