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DIPARTIMENTOC DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER ' AMMINISTRAZIONE GENERAILE
DEL DIPARTIMENTOQ DELLA PUBBLICA SICUREZZA

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

557/MS/01/117/0932 Roma, 3 maggio 2010

OGCGETTO: Commissione per il personale del ruolo dei Sovriniendenti, Agenti ¢
Assistenti della Polizia di Stato.
Esito della seduta del 27 aprile 2010.

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENERALL SAP =ROMA =
ALLA SEGRETERJA NAZIONALE SIAP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL =ROMA =
ALLA SEGRETERJA GENERALE UGL — POLIZIA DI STATO =ROMA =
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP =ROMA =
ALLA SEGRETERIA GENERALE CONSAP =ROMA =
ALLA FEDERAZIONE SP (UILPS-SUP-ANIP Italia Sicura) =ROMA =

Di seguito a precorsa corrispondenza concernente 'oggetio si trasmette n

alleggio I'esito dei lavori della Commissione riunitasi il giorno 27 aprile 2010,

E DELL UFFICIO
LZAnEe

s
COMMIssinnG csito.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
SERVIZIO SOVR.TI, ASS.T1 E AGENTI

1"].333+D/C0mm.ni SOVI.ti € a.a. Roma, 30.4.2010

All’ Ufficio per I’ Amministrazione Generale del
Dipartimento della Pubblica Sicurezza
Ufficio per le Relazioni Sindacali SEDE

Di seguito alla nota p.n. datata 22.4.2010, si comunica I’esito dei lavori
«zlle Commissioni per il personale dei ruoli dei sovrintendenti ¢ degli agenti ed
assistenti della Polizia di Stato, svoltesi in data 27.4.2010.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOL() DEI
SOVRINTENDENTI

1) fono state esaminate n. 124 pratiche per I'attribuzione dei giudizi complessivi
nell’ipotesi di mancata compilazione dei rapporti informativi, ai sensi dell’art 53
del d.P.R. 10.1.1957, n. 3: per n. 104 sono stati confermati i giudizi complessivi
ezl precedente anno. per n.20 & stato disposto un aumento.

2) %ono stati esaminati n. 7 ricorsi gerarchici avverso i rapporti informativi, ai sensi
dell’art. 54 del d.P.R. 10.1.1957, n, 3: n. 1 & stato parzialment: accolto e n. 6
SONO stati respinti.

3) Sono state esaminate, con esito positivo, n. 4 pratiche di ricostruzione di carriera,
z1 fini della progressione di carriera.

4) Sono state esaminatz n. 928 pratiche di sovrintendenti da scrutinare, per merito
comparativo € a ruolo aperto, per I"avanzamento alla qualifica di sovrintendente
capo, riferito al 31.1:2.2009: n. 890 con esito positive e n. 38 con ¢sito contrario,

5) Sono state esaminate n. 115 pratiche di sovrintendenti da scrutinare, per merito
assoluto € a ruolo aperto, per 'avanzamento alla qualifica di sovrintendente,
riferito al 30.6.2009: n. 74 con esito positivo e n. 41 con esito conirario.

6) Sono state esaminate n. 32 pratiche di promozione per merito straordinario, &i
scnsi dell’art. 72 del d.P.R. 24.4.1982, n. 335, : n. 22 con esito positivo e n. 10
COn esito contrario.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIREZIONE CENTRAILE PER LE RISORSE UMAN]
SERVIZIO SOVR.TL, ASS.TI E AGENTI

-2-
Seno stati deliberati i criteri di massima da proporre al Consiglio di
Amministrazione per lo scrutinio per merito comparativo e a ruolo aperto, per
1’zomo 2010, per la promozione a sovrintendente capo
E’ stata esaminata, con_ esito pomtwo n. 1 pratica di concessione di ulteriore
aspettativa senza assegni, ai sensi deli’art. 70 del d.P.R. 3/1957.
Sono state esaminate nr. 32 pratiche di riabilitazione disciplinare, i sensi deil’art.
87 del d.P.R. nr. 3/1957: n. 28 con esito favorevole: n. 1 con esito parzialmente
fuvorevole e n. 3 con esito contrang.

COMMISSIONE PER IL PERSONALE DEL RUOLO DEGLI AGENTI ED

ASSISTENTX

Sono state esaminatz n. 248 pratiche per [attribuzione dei giudlizi complessivi
nell’ipotesi di mancsata compilazione dei rapporti informativi, ai sensi dell’art 53
del dP.R. 10.1.1957, n. 3: per n. 223 sono stati confermati i giudizi complessivi
dgl precedente anno, per n. 5 & stato disposto un declassamento, per n. 20 ¢ stato
disposto ur aumento,

Sono stati esaminati n. 29 ricorsi gerarchici avverso 1 rapport. informativi, ai
sensi dell’art. 54 del d.P.R. 10.1.1957, n. 3: n. 2 sono stati accolti con rinvio; n.
2], sono stati respinti; n. 6 sono stati dichiarati irmcevibili.

E" stata riesaminata .1 pratica di attribuzione di un giudizio complessivo ai sensi
dellart. 533 del d.P.R. n. 3/1957.

Sono state esaminate n. 5 pratiche di riesame della posizione giuridica, ai fini
della progressione di carriera: 1. 3 con esito positivo e 1. 2 con esito contrario.

F' stata esaminata, con esito positivo, n. 1 pratica relativa allo scioglimento della
riserva a seguito dh giudicato amministrative ¢ contestuale revisione delle
premozioni alle qualifiche superior.

Sono state esaminate n. 25 pratiche di promozione per merito straordinario, ai
sansi dell’art. 71 de) d.P.R. 24.4.1982, n. 335: n. 19 con esito favorevole e n. 6
con esito contrario.
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DUPARTIMENTO DELLA PUBRBSLICA SICURLZ7A
DIREZYONE CENTRALE PER LE BISORESE LInianNE
SERVIZIO SOVR.TL ASS.TI [ AGENTI
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7) Sonc state esaminate n. 4 pratiche di concessione di ullaniors ‘_dSI-'-*ﬂTa“"ja s=nza
asseuni, ai sensi dell’act. 70 del d.P.R. n. 31957 tuue con 25110 Lavare V.Ql‘.—.;:_ ,

9) Sonc state esaminate n. 80 pratiche di dabilitaziens disciplinare, al sc‘ns‘tddcll ar.
87 d:1 d.P.R. N. 3/1957: n. 59 con esito favorevole: n, ! con g3 _parzialmenie

favarzvole e n, 20 con gsito contrano.
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IL DIRETTORKN DEL SERVIZI
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