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MOD. 6 U.CO.

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

* * *

N.500.C/AA2/2836 Roma, 17 febbraio 2010

OGGETTO: Disciplina dei corsi per il conseguimento e I’aggiornamento delle qualifiche
operativo — professionali del Settore alpinistico e del corso relativo al servizio di
“Sicurezza e Soccorso in montagna”.

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

. Ufficio Affari Generali e Personale SEDE
. Ufficio Analisi, Programmi e Documentazione SEDE
. Ufficio Ordine Pubblico SEDE
. Ufficio Relazioni Esterne e Cerimoniale SEDE
. Ufficio per i Servizi Tecnico - Gestionali SEDE
. Segreteria Tecnica del Programma Operativo

“Sviluppo per lo Sviluppo del Mezzogiorno d’Italia” SEDE
. Ufficio per gli Interventi di Sviluppo delle Attivita Amministrative SEDE

ALL’UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE DEL DIPARTIMENTO
DELLA PUBBLICA SICUREZZA

. Ufficio per le Relazioni Sindacali SEDE
ALL’UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA PIANIFICAZIONE DELLE

FORZE DI POLIZIA SEDE
ALL’UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DELLA

POLIZIA DI STATO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE SEDE

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE, FERROVIARIA,
DELLE COMUNICAZIONI E PER | REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA

DI STATO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’IMMIGRAZIONE E DELLA

POLIZIA DELLE FRONTIERE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER | SERVIZI ANTIDROGA SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA’ SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO - LOGISTICI

E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA SEDE

ALL’UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER LA SICUREZZA PERSONALE SEDE
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ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE

ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA

ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA

€, per conoscenza.

NANANANNNANNNANN

ALLA SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
CON FUNZIONI VICARIE

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA PREPOSTO
ALL’ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO E PIANIFICAZIONE DELLE
FORZE DI POLIZIA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE

MOD. 6 U.CO.

Per opportuna conoscenza si trasmette la circolare N.500/C/AA2/2836 del 16

febbraio 2010, concernente I’oggetto.

F.to IL DIRETTORE CENTRALE

Maddalena

Originale firmato agli atti d’Ufficio
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N.500.C/AA2/2836 Roma, 16 febbraio 2010

OGGETTO: Disciplina dei corsi per il conseguimento e I’aggiornamento delle qualifiche
operativo — professionali del Settore alpinistico e del corso relativo al servizio di
“Sicurezza e Soccorso in montagna”.

All. 3 Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA
DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI

DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO GENERALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL VATICANO ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO GENERALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO GENERALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO GENERALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - PALAZZO CHIGI ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO GENERALE DI PUBBLICA SICUREZZA

PRESSO IL “PALAZZO VIMINALE” SEDE
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL MINISTERO DELLE COMUNICAZIONI ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA
PRESSO IL MINISTERO DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE E

DELLA SOLIDARIETA’ SOCIALE ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA PRESSO

LA REGIONE SICILIANA PALERMO
Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA FRONTIERA LORO SEDI

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA  LORO SEDI

Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE E
DELLE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI

Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO  LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA

LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, DI PERFEZIONAMENTO
E CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
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Al SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO  LORO SEDI

AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E CENTRO RACCOLTA ARMI
SENIGALLIA

MOD. 6 U.CO.

NANNNNNNNNNNNNNNNNN

Nel quadro del riassetto organizzativo del sistema della formazione del personale
della Polizia di Stato, con la presente circolare si intende razionalizzare, su proposta delle
competenti Direzioni Centrali, le attivita svolte presso il dipendente Centro di Addestramento
Alpino di Moena, disciplinando i requisiti di ammissione del personale, i criteri di invio alla
frequenza dei corsi e le modalita per I’aggiornamento delle qualifiche di seguito riportate di cui al
relativo Albo del 29 agosto 1994:

Settore Alpinismo: Esperto in manovre di corda — Alpinista — Sci alpinista

Aiuto istruttore di alpinismo — Istruttore di alpinismo;
Settore Sci Alpino: Sciatore - Aiuto istruttore di sci alpino - Istruttore di sci alpino;
Settore Sci di Fondo: Fondista — Aiuto istruttore di sci di fondo - Istruttore di sci di fondo.

Inoltre, alla luce della crescente importanza dell’apporto degli operatori della Polizia
di Stato nelle attivita di prevenzione e controllo nelle localita sciistiche, si ravvisa la necessita di
regolamentare, con un apposito corso, I’attivita addestrativa propedeutica all’impiego durante il
periodo invernale nel servizio di “Sicurezza e Soccorso in montagna”, espletato ai sensi
dell’articolo 21 della legge nr. 363 del 24 dicembre 2003, dagli operatori in possesso di elevate
capacita sciistiche.

Il personale aspirante alla frequenza dei corsi di qualificazione del settore alpinistico,
disciplinati anche nella circolare N.500/C2/AA2/9553 del 16 luglio 2009 e relativo seguito del 15

settembre 2009, dovra possedere i seguenti requisiti:

1. appartenere ai ruoli del personale che espleta funzioni di Polizia; per i dipendenti dei ruoli
tecnici sara necessario un motivato parere del Dirigente dell’Ufficio in relazione alla specificita

dell’impiego e allo specifico profilo professionale.

2. non aver superato il 43° anno di eta, limite elevabile in via eccezionale solo in ragione di

particolari esigenze di impiego o di incarico;
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MOD. 6 U.CO.

assenza di condanne penali e procedimenti penali in corso per delitti non colposi;
assenza nell’ultimo quingquennio di sanzioni disciplinari piu gravi della pena pecuniaria;

non aver riportato nell’ultimo biennio un giudizio inferiore a “Buono”;

o g &~ w

idoneita psico — fisica attestata dal medico del reparto che terra conto delle linee guida emanate

al riguardo dalla Direzione Centrale di Sanita.

Le istanze dei dipendenti, obbligatoriamente corredate dal citato certificato di
idoneita psico — fisica, dovranno essere redatte sul modulo “A” predisposto dalla Direzione

Centrale per gli Istituti di Istruzione, da compilarsi in ogni sua parte.

Per quanto attiene poi ai criteri di ammissione alla frequenza dei corsi, la
qualificazione “Esperto in manovre di corda” é riservata, di norma ed in via prioritaria, al

personale:

a) impiegato nel servizio di “Sicurezza e Soccorso in montagna”;

b) in possesso di abilitazioni o qualifiche specialistiche e impiegati in servizio operativo
(artificiere, tiratore scelto, comandante di unita navale, motorista navale, sommozzatore,
conduttore cinofilo, cavaliere, pilota e specialista di aereo di elicottero);

c) in servizio presso uffici di particolare specificita operativa (es. N.O.C.S., Reparti Mobili,

Reparti Prevenzione Crimine).

Aii corsi per Alpinista e Sci alpinista potra essere avviato il personale preferibilmente
impiegato nel servizio di “Sicurezza e Soccorso in montagna”, ed in possesso della qualifica di

Esperto in manovre di corda.

In relazione poi alle concrete esigenze di impiego nella sede, potra essere valutata

ogni altra istanza di partecipazione debitamente motivata dai responsabili degli uffici.

Le restanti tipologie addestrative (Sciatore, Fondista, Aiuto istruttore ed Istruttore di
sci Alpino, di Fondo e di Alpinismo) sono riservate al personale in servizio presso il Centro

Addestramento Alpino di Moena.
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Resta inteso che la domanda, e tanto meno la data di presentazione della stessa, non
costituiscono titolo per I’ammissione alla frequenza dei corsi, atteso che gli stessi vengono
organizzati in ragione delle esigenze dell’Amministrazione la quale, in sede di valutazione, terra

conto anche delle esigenze di servizio degli uffici di appartenenza.

Allo scopo di garantire al personale il mantenimento e I’aggiornamento delle
qualifiche acquisite, saranno programmati corsi di aggiornamento alla cui frequenza saranno
avviati, con cadenza almeno quadriennale, i dipendenti aventi titolo, muniti del certificato rilasciato

dall’Ufficio Sanitario della sede di appartenenza.

Detti corsi costituiranno un momento di verifica del mantenimento delle specifiche

competenze e si concluderanno con un giudizio finale di conferma della qualifica.

Si rammenta al riguardo che la revoca della qualifica, determinata secondo i principi
generali dal venir meno dei requisiti psico - fisici o dell’idoneita tecnica, sara disposta dalla
Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione su proposta motivata del citato Centro

Addestramento Alpino e/o degli uffici di appartenenza.

Al fine di regolamentare secondo parametri corsuali I’attuale attivita addestrativa
svolta presso il Centro Addestramento Alpino di Moena per I’impiego dei dipendenti nel servizio
“Sicurezza e Soccorso in montagna”, saranno programmate annualmente dalla prefata Direzione
Centrale, dal mese di gennaio ad aprile, specifiche selezioni volte ad accertare le capacita tecnico -

sciistiche degli aspiranti.

Gli interessati, che presenteranno istanza secondo il modulo “B”, dovranno
possedere, oltre ai requisiti generali richiesti dalla presente circolare, I’ulteriore requisito del
possesso del livello sciistico Oro base (gia 5° livello), e dichiarare la propria disponibilita
all’eventuale impiego nel servizio di specie, per almeno un triennio, presso le sedi che saranno

individuate, di volta in volta, dall’Amministrazione.
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Successivamente i dipendenti risultati idonei saranno ammessi ad un corso di
addestramento al servizio di “Sicurezza e soccorso in montagna”, volto all’analisi delle tipologie
d’intervento piu ricorrenti, nonché all’approfondimento dei connessi profili tecnici, normativi e

sanitari, che si concludera con una valutazione finale.

In ordine poi al profilo strettamente operativo si aggiunge infine che, prima
dell’impiego nei distaccamenti invernali, gli operatori designati dalla Direzione Centrale per le
Risorse Umane frequenteranno un training di aggiornamento della durata di cinque giorni presso

il Addestramento Alpino di Moena ove saranno muniti, qualora sprovvisti, dei presidi di specialita.

A tal proposito si rammenta che il personale della Polizia di Stato abilitato al servizio
di “Sicurezza e Soccorso in montagna", entro il mese di settembre di ogni anno, potra presentare
istanza sul modulo “C”, per I’'impiego nella successiva stagione invernale alla citata Direzione
Centrale e per conoscenza al Centro Addestramento Alpino di Moena, indicando le preferenze
come sedi di temporanea assegnazione. Detta aspirazione sara valutata, in via residuale,

compatibilmente con le esigenze di servizio.

La presente circolare sostituisce le disposizioni impartite in materia con le
ministeriali N.500.C/AA2/14744 del 13 giugno 2000 e del 6 luglio 2001.

Pertanto tutte le istanze in precedenza inoltrate sono da considerarsi annullate a
partire dal 1° novembre 2010 e dovranno essere rinnovate dagli interessati, ovviamente se in

possesso dei requisiti sopra indicati.

Confidando nella consueta collaborazione, si pregano le SS.LL. di assicurare la
massima diffusione delle disposizioni contenute nella presente, pubblicata anche sul sito

http://doppiavela.poliziadistato.it/Portale/Professione/Formazione/Corsi/.

F.to Il Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza
Manganelli

Originale firmato agli atti d’ufficio
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